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BUNGO BARU Meningkatkan kualitas tata 

kelola pemerintahan melalui 

inovasi dan reformasi 

birokrasi

Meningkatkan tata kelola 

melalui penerapan inovasi 

serta reformasi birokrasi yang 

efisien dan transparan

Indeks Reformasi Birokrasi Dinilai Oleh Kemenpan RB Meningkatnya ASN yang 

Profesional

Indeks Sistem Merit Dinilai oleh BKN - Meningkatnya ASN yang 

Profesional berbasis 

meritokrasi

Indeks Sistem Merit Dinilai oleh BKN Meningkatnya 

Profesionalitas ASN

Indeks Profesionalitas ASN Hasil Pengukuran BKN setiap 

tahunnya

Program Kepegawaian Daerah Meningkatnya kualitas 

layanan administrasi 

kepegawaian

Persentase perencanaan 

kebutuhan yang sesuai dengan 

formasi

Jumlah fomasi yang di usulkan 

dibagi jumlah formasi yang 

disetujui dikali 100%

Tersusunnya Perencanaan 

Kebutuhan ASN yang sesuai 

dengan Formasi

Pengadaan, Pemberhentian 

dan Informasi Kepegawaian 

ASN

Dokumen Usulan Kebutuhan 

pengadaan dan 

pemberhentian ASN

Jumlah Dokumen Pengadaan, 

Pemberhentian dan Informasi 

Kepegawaian ASN yang 

terealisasi

Terlaksananya Pengadaan, 

Pemberhentian dan Informasi 

Kepegawaian ASN yang sesuai 

kebutuhan dan ketentuan

OPD Tersedianya Laporan 

Pengadaan, Pemberhentian 

dan Informasi Kepegawaian 

ASN yang terealisasi

Penyusunan Rencana 

Kebutuhan, Jenis dan Jumlah 

Jabatan untuk Pelaksanaan 

Pengadaan ASN

Jumlah Dokumen Hasil 

Penyusunan Rencana 

Kebutuhan, Jenis dan Jumlah 

Jabatan untuk Pelaksanaan 

Pengadaan ASN

Terlaksananya Penyusunan 

Rencana Kebutuhan, Jenis dan 

Jumlah Jabatan untuk 

Pelaksanaan Pengadaan ASN

Bidang Pengadaan dan Informasi Kepegawaian

OPD Koordinasi dan Fasilitasi 

Pengadaan PNS dan PPPK

Jumlah Dokumen Kegiatan 

Koordinasi dan Fasilitasi 

Pengadaan PNS dan PPPK

Terlaksananya Koordinasi dan 

Fasilitasi Pengadaan PNS dan 

PPPK

Bidang Pengadaan dan Informasi Kepegawaian

Koordinasi Pelaksanaan 

Administrasi Pemberhentian

Jumlah Dokumen Hasil 

Kegiatan Koordinasi 

Pelaksanaan Administrasi 

Pemberhentian

Terlaksananya Koordinasi 

Pelaksanaan Administrasi 

Pemberhentian

Bidang Pengadaan dan Informasi Kepegawaian

Fasilitasi Lembaga Profesi ASN Jumlah Lembaga Profesi ASN 

yang Difasilitasi

Terfasilitasinya Lembaga 

Profesi ASN

Bidang Pengadaan dan Informasi Kepegawaian

Pengelolaan Sistem Informasi 

Kepegawaian

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Sistem Informasi 

Kepegawaian

Terkelolanya Sistem Informasi 

Kepegawaian

Bidang Pengadaan dan Informasi Kepegawaian

Evaluasi Data, Informasi dan 

Sistem Informasi 

Kepegawaian

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 

Data, Informasi dan Sistem 

Informasi Kepegawaian

Terlaksananya Evaluasi Data, 

Informasi dan Sistem 

Informasi Kepegawaian

Bidang Pengadaan dan Informasi Kepegawaian

Meningkatnya tata kelola 

pengembangan karir ASN

Persentase Pengembangan 

Karir ASN sesuai dengan 

Kompetensinya

Jumlah ASN yang dikembangkan 

karirnya sesuai kompetensi dibagi 

jumlah ASN yang mengikuti 

pengembangan karir dikali 100 %

Meningkatnya sistem dan 

pelaksanaan pengembangan 

karir ASN yang berbasis pada 

Kompetensi, kinerja dan 

prinsip Meritokrasi

Mutasi dan Promosi ASN Laporan mutasi dan Promosi 

ASN

Jumlah Dokumen Mutasi dan 

promosi ASN

Terselenggaranya sistem 

promosi dan Mutasi ASN yang 

berbasis merit dan kebutuhan 

organisasi

OPD Meningkatnys penempatan 

ASN yang sesuai dengan 

kompetensi, kinerja, dan 

kebutuhan organisasi 

perangkat daerah

Pengelolaan Mutasi ASN Jumlah Dokumen hasil 

pelaksanaan Mutasi Jabatan 

Pimpinan Tinggi, Jabatan 

Administrasi, Jabatan 

Pelaksana dan Mutasi ASN 

antar Daerah

Terlaksananya Mutasi ASN 

yang meliputi Jabatan 

Pimpinan Tinggi, Jabatan 

Administrasi, Jabatan 

Pelaksana dan Mutasi ASN 

antar Daerah

Bidang Mutasi dan Promosi

OPD Pengelolaan Kenaikan Pangkat Jumlah Pengelolaan Kenaikan 

Pangkat

Terlaksananya Pengelolaan 

Kenaikan Pangkat ASN

Bidang Mutasi dan Promosi

OPD Pengelolaan Promosi ASN Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Promosi ASN

Terlaksananya Pengelolaan 

Promosi ASN

Bidang Mutasi dan Promosi

Meningkatnya pengembangan 

kompetensi ASN

persentase ASN yang 

ditingkatkan kompetensinya

Jumlah ASN yang ditingkatkan 

kompetensinya dibagi jumlah ASN 

dikali 100%

Meningkatnya Jumlah ASN 

yang mendapatkan 

Pengembangan Kompetensi

Pengembangan Kompetensi 

ASN

Peningkatan pengetahuan, 

keterampilan, dan 

sikap/perilaku ASN sesuai 

dengan standar kompetensi 

jabatan

Laporan ASN yang mencapai 

peningkatan pengetahuan, 

keterampilan, dan 

sikap/perilaku ASN sesuai 

dengan standar kompetensi 

jabatan

Meningkatnya kompetensi 

ASN sesuai dengan kebutuhan 

Jabatan

OPD Meningkatnya Kompetensi 

ASN pasca pelatihan

Peningkatan Kapasitas Kinerja 

ASN

Jumlah ASN yang Meningkat 

Kapasitasnya

Meningkatnya Kapasitas ASN Bidang Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja

Pengelolaan Assessment 

Center

JumlahDokumenPengelolaanA

ssessment Center

Terkelolanya Assessment 

Center

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja

Pengelolaan Pendidikan 

Lanjutan

ASN

Jumlah ASN yang 

Mendapatkan

Pendidikan Lanjutan

Terlaksananya Pengelolaan

Pendidikan Lanjutan ASN

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja

Koordinasi dan Kerja Sama

Pelaksanaan Diklat

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi

dan Kerja Sama Pelaksanaan

Diklat

Terlaksananya Koordinasi dan

Kerja Sama Pelaksanaan Diklat

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja

Fasilitasi Sertifikasi Jabatan 

ASN

Jumlah ASN yang 

Mendapatkan

Layanan Fasilitasi Sertifikasi

Jabatan

Terlaksananya Fasilitasi

Sertifikasi Jabatan ASN

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja

Koordinasi dan Kerja Sama

Pelaksanaan Diklat Jabatan

Fungsional

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi

dan Kerja Sama Pelaksanaan

Diklat Jabatan Fungsional

Terlaksananya Koordinasi dan

Kerja Sama Pelaksanaan Diklat

Jabatan Fungsional

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja

Fasilitasi Sertifikasi Fungsional

ASN

Jumlah ASN yang 

Mendapatkan

Layanan Fasilitas Sertifikasi

Jabatan Fungsional ASN

Terlaksananya Fasilitasi

Sertifikasi Fungsional ASN

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja

Meningkatnya kualitas 

penilaian kinerja ASN

Persentase Pegawai dengan 

SKP bernilai baik

Jumlah Pegawai dengan nilai SKP 

baik dibagi dengan Jumlah seluruh 

pegawai yang di nilai SKP di kali 

100%

Meningkatnya akuntabilitas 

dan Objektivitas penilaian 

kinerja ASN

Penilaian dan Evaluasi Kinerja 

Aparatur

ASN yang mendapatkan 

Penilaian dan Evaluasi Kinerja 

Aparatur Bernilai Baik

Jumlah Dokumen Pelaksanaan 

Penilaian dan Evaluasi Kinerja 

Aparatur

Terlaksananya Penilaian dan 

Evaluasi Kinerja Aparatur

OPD Meningkatnya kualitas kinerja 

ASN dengan hasil kerja yang 

terukur

Pelaksanaan Penilaian dan 

Evaluasi Kinerja Aparatur

Jumlah Dokumen Hasil 

pelaksanaan Penilaian dan 

Evaluasi Kinerja Aparatur

Terlaksananya Pelaksanaan 

dan Evaluasi Kinerja Aparatur

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja

Evaluasi Hasil Penilaian dan

Evaluasi Kinerja Aparatur

Jumlah Dokumen Hasil 

Evaluasi Hasil Penilaian dan 

Evaluasi Kinerja Aparatur

Terlaksananya Evaluasi Hasil

Penilaian dan Evaluasi Kinerja

Aparatur

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja

Pengelolaan Pemberian 

Penghargaan bagi Pegawai

Jumlah ASN yang Diberikan 

Penghargaan

Terlaksananya Pemberian 

Penghargaan Bagi ASN

Bidang Pengadaan dan Informasi Kepegawaian

Pembinaan Disiplin ASN Jumlah ASN yang 

mendapatkan Pembinaan 

Disiplin

Meningkatnya Disiplin ASN Bidang Mutasi dan Promosi

Pengelolaan Penyelesaian 

Pelanggaran Disiplin ASN

Jumlah Laporan Hasil 

Pengelolaan Penyelesaian 

Pelanggaran Disiplin ASN

Terlaksananya Pengelolaan 

Penyelesaian Pelanggaran 

Disiplin ASN

Bidang Mutasi dan Promosi

Pelayanan Proses Izin 

Perceraian Pegawai

Jumlah Dokumen Proses Izin 

Perceraian Pegawai yang 

Dilayani

Terlaksananya Pelayanan 

Proses Izin Perceraian 

Pegawai

Bidang Mutasi dan Promosi

Evaluasi Disiplin ASN Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 

Disiplin ASN

Terlaksanya Evaluasi Disiplin 

ASN

Bidang Mutasi dan Promosi

Pelaksanaan Penilaian dan

Evaluasi Kinerja Aparatur

Jumlah Dokumen Hasil

Pelaksanaan Penilaian dan

Evaluasi Kinerja Aparatur

Terlaksananya Pelaksanaan

Penilaian dan Evaluasi Kinerja

Aparatur

Bidang Mutasi dan Promosi

Program Pengembangan 

Sumber Daya Manusia

Meningkatnya layanan 

pengembangan kompetensi 

dasar, kader, menejerial dan 

fungsional

Presentase ASN yang 

mendapatkan pengembangan 

kompetensi dasar, manajerial, 

dan fungsional

Jumlah ASN yang mengikuti 

Pengembangan Kompetensi 

dasar, manajerial dan fungsional 

dibagi jumlah ASN dikali 100 

Persen

Meningkatnya Jumlah ASN 

yang mengikuti 

Pengembangan, Kompetensi 

Dasar, Manajerial dan 

Fungsional

Pengembangan Kompetensi 

Teknis

Terselenggaranya kegiatan 

Pengembangan Kompetensi 

teknis

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan kegiatan 

pengembangan kompetensi 

teknis

Meningkatkan pengetahuan, 

keterampilan, dan 

kemampuan teknis seorang 

pegawai, khususnya dalam 

melaksanakan tugas dan 

fungsi jabatannya sehingga 

dapat bekerja lebih efektif, 

efisien, dan profesional sesuai 

dengan tuntutan pekerjaan 

dan perkembangan zaman.

OPD Tersedianya laporan 

pengembangan kompetensi 

teknis

Penyusunan Kebijakan Teknis 

dan Rencana Pengembangan 

Kompetensi Teknis Umum, 

Inti, dan Pilihan bagi Jabatan 

Administrasi Penyelenggara 

Urusan Pemerintahan 

Konkuren, Perangkat Daerah 

Penunjang, dan Urusan 

Pemerintahan Umum

Jumlah Kebijakan Teknis dan 

Rencana Pengembangan 

Kompetensi Teknis Umum, 

Inti, dan Pilihan bagi Jabatan 

Administrasi Penyelenggara 

Urusan Pemerintahan 

Konkuren, Perangkat Daerah 

Penunjang, dan Urusan 

Pemerintahan Umum yang 

Disusun

Terlaksananya Penyusunan 

Kebijakan Teknis dan Rencana 

Pengembangan Kompetensi 

Teknis Umum, Inti, dan Pilihan 

bagi Jabatan Administrasi 

Penyelenggara Urusan 

Pemerintahan Konkuren, 

Perangkat Daerah Penunjang, 

dan Urusan Pemerintahan 

Umum

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja

Penyelenggaraan 

Pengembangan Kompetensi 

Teknis Umum, Inti, 

danPilihanbagiJabatanAdminis

trasiPenyelenggaraUrusanPem

erintahanKonkuren,Perangkat

DaerahPenunjang,danUrusanP

emerintahan Umum

Jumlah ASN yang Mengikuti 

Pengembangan Kompetensi

Terlaksananya 

Penyelenggaraan

Pengembangan Kompetensi

Teknis Umum, Inti, dan Pilihan

bagi Jabatan Administrasi

Penyelenggara Urusan

Pemerintahan Konkuren,

Perangkat Daerah Penunjang,

dan Urusan Pemerintahan

Umum

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja

Sertifikasi, Kelembagaan,

Pengembangan Kompetensi

Manajerial dan Fungsional

Adanya Sertifikasi, 

Kelembagaan,

Pengembangan Kompetensi 

Manajerial dan Fungsional

Jumlah ASN yang memeroleh 

Sertifikasi, Kelembagaan,

Pengembangan Kompetensi 

Manajerial dan Fungsional"

Tercapainya Sertifikasi, 

Kelembagaan,

Pengembangan Kompetensi

Manajerial dan Fungsional

OPD Tersedianya Sertifikasi, 

Kelembagaan,

Pengembangan Kompetensi

Manajerial dan Fungsional

Penyelenggaraan 

Pengembangan

Kompetensi bagi Pimpinan

Daerah, Jabatan Pimpinan

Tinggi, Jabatan Fungsional,

Kepemimpinan, dan 

Prajabatan

Jumlah Laporan hasil 

Penyelenggaraan 

Pengembangan Kompetensi 

bagi Pimpinan

Daerah, Jabatan Pimpinan

Tinggi, Jabatan Fungsional,

Kepemimpinan, dan 

Prajabatan

Terselenggaranya 

Pengambangan Kompetensi 

bagi Pimpinan Daerah, 

Jabatan Pimpinan

Tinggi, Jabatan Fungsional,

Kepemimpinan, dan 

Prajabatan

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja

Indeks Kepuasan Layanan ASN Hasil survey kepuasan layanan 

ASN

Nilai SAKIP OPD Hasil Penilaian Inspektorat Terpenuhinya kegiatan 

penunjang urusan pemerintah 

daerah kabupaten/kota

Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah

Dokumen Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah

Terlaksananya Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah

OPD Terlaksananya Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah

Tersusunnya Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Nilai SAKIP BKPSDMD Hasil Penilaian SAKIP 

Inspektorat

Indeks Kepuasaan Layanan 

ASN

Hasil Survey Kepuasaan Layanan 

ASN

Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA-SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen RKA-

SKPD

Tersedianya Dokumen RKA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen Perubahan RKA-

SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perubahan RKA-

SKPD

Tersedianya Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Koordinasi dan Penyusunan 

DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen DPA-

SKPD

Tersedianya Dokumen DPA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Koordinasi dan Penyusunan 

Perubahan DPA- SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan 

DPA-SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perubahan DPA-

SKPD

Tersedianya Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Tersedianya Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah

Terlaksananya Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah

Laporan Administrasi 

keuangan yang tertib dan 

akuntabel

Jumlah Laporan Administrasi 

keuangan yang tertib dan 

akuntabel

Terlaksananya Proses 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah yang tertib 

dan Akuntabel

OPD Meningkatnya akuntabilitas 

pengelolaan Keuangan 

Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang Menerima 

Gaji dan Tunjangan ASN

Tersedianya Gaji dan 

Tunjangan ASN

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD

Tersedianya Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ Semesteran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan 

Bulanan/ Triwulanan/ 

Semesteran SKPD dan Laporan 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semester

an SKPD

Tersedianya Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semester

an SKPD dan Laporan 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semester

an SKPD

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 

Daerah

Dokumen Administrasi Barang 

Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah

Jumlah DokumenAdministrasi 

Barang Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah

Tersedianya Dokumen 

Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 

Daerah

OPD Terlaksananya Administrasi 

Barang Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah

Penyusunan Perencanaan 

Kebutuhan Barang Milik 

Daerah SKPD

Jumlah Laporan Rencana 

Kebutuhan Barang Milik 

Daerah SKPD

Tersedianya Rencana 

Kebutuhan Barang Milik 

Daerah SKPD

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Pengamanan Barang Milik 

Daerah SKPD

Jumlah Dokumen 

Pengamanan Barang Milik 

Daerah SKPD

Terlaksananya Pengamanan 

Barang Milik Daerah SKPD

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Rekonsiliasi dan Penyusunan 

Laporan Barang Milik Daerah 

pada SKPD

Jumlah Laporan Rekonsiliasi 

dan Penyusunan Laporan 

Barang Milik Daerah pada 

SKPD

Terlaksananya Rekonsiliasi 

dan Penyusunan Laporan 

Barang Milik Daerah pada 

SKPD

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Penatausahaan Barang Milik 

Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan 

Penatausahaan Barang Milik 

Daerah pada SKPD

Terlaksananya Penatausahaan 

Barang Milik Daerah pada 

SKPD

Sub Bagian Program, Keuangan dan Aset

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

Dokumen Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah

Jumlah Dokumen Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah

Tersedianya Dokumen 

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

OPD Terlaksananya Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah

Pengadaan Pakaian Dinas 

beserta Atribut 

Kelengkapannya

Jumlah Paket Pakaian Dinas 

beserta Atribut Kelengkapan

Tersedianya Pakaian Dinas 

beserta Atribut Kelengkapan

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Pendidikan dan Pelatihan 

Pegawai Berdasarkan Tugas 

dan Fungsi

Jumlah Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi yang 

Mengikuti Pendidikan dan 

Pelatihan

Terlaksananya Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Sosialisasi Peraturan 

Perundang-Undangan Jumlah Orang yang Mengikuti 

Sosialisasi Peraturan 

Perundang-Undangan

Terlaksananya Sosialisasi 

Peraturan Perundang-

Undangan

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

CASCADING RPJMD KABUPATEN BUNGO TAHUN 2025-2029

Meningkatnya Kualitas 

Kinerja Pelayanan 

Administrasi dan 

Akuntabilitas kinerja

Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota

Terlayaninya Administrasi 

Kepegawaian



Administrasi Umum Perangkat 

Daerah

Dokumen Administrasi Umum 

Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Administrasi 

Umum Perangkat Daerah

Tersedianya Dokumen 

Administrasi Umum Perangkat 

Daerah

OPD Terlaksananya Administrasi 

Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan

Tersedianya Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan

Tersedianya Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik 

Kantor yang Disediakan

Tersedianya Bahan Logistik 

Kantor

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang Cetakan 

dan Penggandaan yang 

Disediakan

Tersedianya Barang Cetakan 

dan Penggandaan

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

undangan

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan yang 

Disediakan

Tersedianya Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

undangan

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi 

Kunjungan Tamu

Terlaksananya Fasilitasi 

Kunjungan Tamu

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

Terlaksananya 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan Arsip Dinamis 

pada SKPD

Terlaksananya Penatausahaan 

Arsip Dinamis pada SKPD

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah

Dokumen Pengadaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah

Jumlah Dokumen Pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah

Tersedianya Dokumen 

Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah

OPD Terlaksananya Pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah

Pengadaan Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Unit Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan yang 

Disediakan

Tersedianya Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 

Disediakan

Tersedianya Mebel Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Disediakan

Tersedianya Peralatan dan 

Mesin Lainnya

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah

Dokumen Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Jumlah Dokumen Penyediaan 

Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Tersedianya Dokumen 

Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah

OPD Terlaksananya Penyediaan 

Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Surat Menyurat

Terlaksananya Penyediaan 

Jasa Surat Menyurat

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik yang Disediakan

Tersedianya Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Penyediaan Jasa Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan

Tersedianya Jasa Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan

Tersedianya Jasa Pelayanan 

Umum Kantor

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Dokumen Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Jumlah Dokumen 

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Terpeliharanya Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

OPD Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah yang 

Dipelihara

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya

Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara Terlaksananya Pemeliharaan 

Mebel

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang Dipelihara

Terlaksananya Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin Lainnya

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi

Terlaksananya 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Muara Bungo, 26 Desember 2025

Kepala BKPSDMD Kabupaten Bungo

Drs. R. Wahyu Sarjono

Pembina Utama Muda/IV/c

Nip. 197307151993031004


